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TOBB EKONOMI VE \
TEKNOLOJi UNIVERSITESI

ZIRVEYE
DOGRU

TOBB'un tlkemizi dinyanin en buyuk 10
ekonomisi yapma vizyonunun baslica
unsurlarindan olan TOBB Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi, kamuoyundan da biiyiik destek
goriiyor. Bunun en biiyiik kaniti, bu yil 0SS'de
ilk 100°e girmis dokuz 6grencinin tercihi, hatta
ilk 1000’e girmis 63 dgrencinin. TOBB ETU
ayrica daha ikinci yilinda ogretim Uyesi basina
uluslararasi yayinlarda Turkiye sampiyonu oldu
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TOBB ETU OZEL DOSYASINA KATKIDA BULUNAN OGRENCILER:

> Yavuz Ari (isletme Bélimii 3. Sinif Ogrencisi-Medya ve iletisim Toplulugu Baskani),
» Engin Duran (iktisat Bélimii 3. Sinif Ogrencisil, » Cagri Burak Aslan (Elektrik
Elektronik Miihendisligi Bolimii 1. Sinif Ogrencisi), » M. Furkan Albayrak (isletme
Boliimii 1. Sinif Ogrencisi), » Ahmet Soran (Bilgisayar Miihendisligi 2. Sinif Ogrencisi),
» Meric Giirdal (iktisat 3. Sinif Ogrencisi), » Sinem Hacioglu (iktisat 3. Sinif Ogrencisi),
> Ayse Tuba Ayman (iktisat 3. Sinif Ogrencisi), » Taha Tiryaki (Makine Miihendisligi 3.
Sinif Ogrencisi), » Yusuf Kansiz (Makine Miihendisligi 1. Sinif Ogrencisi)
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“TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi, lilkemizin
en biiyiik mesleki sivil toplum kurulusu Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi'nin milletimize ve
lilkemize bir hediyesidir.”

OBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi’nin (TOBB ETU) Miitevelli He-

yet ve TOBB Bagkan: Rifat Hisarciklioglu, 24 Subat 2005°te bu sozlerle ka-

muoyuna takdim etti. Hisarciklioglu, kurulusunun ikinci yiinda TOBB
ETUyii tercih eden en segkin 6grencilere, tiniversitenin misyonunu da su sekilde
anlatti:

“Sizler artuik, Tiirkiye’nin en biiyiik camiasinin bir pargasisiniz. Aileleriniz siz-
lerle ne kadar gurur duysa azdir. TOBB, 81 il ve 157 ilgeye yayilan orgiit yapisiy-
la, sanayiden, ticarete, mali sektorden, turizme, ihracatgisindan yatirnmeina kadar
tiim sirketleri kapsayan 1,2 milyon tiyesiyle, Tiirk 6zel sektoriiniin en biiyiik mes-
lek orgiitiidiir.

TOBB’un tiyeleri, 360 milyar dolarlik Tirkiye milli gelirinin 290 milyar dola-
rint, 12 milyon kisilik istihdami ve 72 milyar dolarlik ihracati temsil etmektedirler.
Iste siz degerli 6grencilerimiz, artik béylesine biiyiik bir camianin iginde yetisecek-
siniz.”

Tiirkiye’nin yeniden yapilanmasinda 1,2 milyon tyesi ve tilkemizin tiim sathi-
na yayilmis orgiit yapistyla 6ncii roli tstlenen TOBB’un, en kapsamli projelerin-
den biri olan TOBB ETU, kurulusunun ikinci yilin1 tamamladiktan sonra belki de
diinyanin en hizli gelisen tiniversitesi durumuna yiikseldi. Tiirkiye 6lgeginde birin-
ciliklere imza atan TOBB ETU, iilkemizdeki toplumsal déniisiimii ve gelismeyi,
onemli Ol¢lide tetikleyen ve yiirtiten girisimci orta sinifin Tirkiye ¢apinda 6nciiliik
ettigi en biiyiik yeniliklerden biri oldugunu ispatladu.

NEDEN TOBB ETU SORUSUNUN YANITI
TOBB ETU, 2003 yilinda kuruldu ve hizli bir hazirlik déneminin ardindan 2004-
2005 egitim ogretim yilinda ilk 6grencileriyle faaliyetlerine bagladi. O tarihlerde,
TOBB ETUii tercih eden 270 6grenci, “neden TOBB ETU” sorusuna ayni ya-
mitt veriyordu: “Is diinyasinin lider kurulusu TOBB’un iiniversitesi is diinyastyla i¢
ige egitim yapacaktir ve basarili olacaktir.”

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi, kendisine ismini veren Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) camiasinin giivenini bosa ¢ikarmad: ve

TOBB’a yaragir basarilara imza atti. Bu yil tiglincli kusak 6grencilerini kargilayan
TOBB ETU, 2006 Agustos ayinda Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan
agiklanan 2005 istatistiklerinde, 6gretim tiyesi bagina uluslararasi yayinlarda ilk
Tiirkiye sampiyonlugunu aldi. Ardindan, aralarinda yerlestirme puanina gore So-
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zel Tiirkiye birincisi Bilal Ertogrul’un da bulun-
dugu OSS’de ilk yiize girmis dokuz, ilk bine
girmis 63 6grenci TOBB ETUii tercih etti.
Tirk Dili ve Edebiyati Bolimii Tirkiye’nin en
basarili 6grencilerinin tercih ettigi bolim oldu
ve zirveye yerlesti.

iS DUNYASINDAN TURKIYE'YE ARMAGAN

TOBB ETU, OSS’de en yiiksek basariyr elde
eden Ogrencilerin tercih ettigi dort tiniversite-
den biri oldu. Bu basarilar1 TOBB Bagkani ve

 ToBB ETD élesen sfrenclein kataltercniz )

ik i iracises~i

TercihSirasi  OgrenciSayisi  Top. Kontenjana Gére Yiizde
1 91 19,78%

2 75 16,30%

3 67 14,57%

4 51 11,09%

5 42 9,13%

TOPLAM 326 70,87%



TOBB ETU Miitevelli Heyet Baskani Rifat
Hisarciklioglu; “Bugiin tilkemiz ve camiamiz
adina, son derece gurur duydugumuz bir tab-
loyla karsinizdayiz. Tki y1l énce tiniversitemizin
kurulusuna, Ta armagan olsun, diye-
rek baslamistik. Ogrencilerimize en iyi egitimi
vererek, gelecegin liderlerini, bilim insanlarini,
girisimcilerini, CEO’larini, miistesarlarini ve
yoneticilerini yetistirmeyi hedeflemistik. Bu
hedefimiz dogrultusunda, biiyiik adimlar attik
ve onemli basarilara ulastik. Boylece is diinya-
sinin ¢at1 orgiitii TOBB, egitimde de farklihg:-
m ortaya koydu. Universitemiz kuruldugu ilk
yil, halkimizin gosterdigi biiyiik tevecciihle, en
¢ok tercih edilen, ilk bes tiniversiteden biri ol-

-

TOBB ETU kiiresel rekabet
icin kuresel isbirligi icinde

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi kurulusundan itibaren yurtdis isbirlik-
lerine biiyiik 6nem veriyor. Bu nedenle, diinyanin 6nde gelen ve kendi alanlarin-
da one ¢ikmis Universiteleriyle isbirligi calismalari da yapti. Avrupa Birligi Eras-
mus belgesini de alan TOBB ETU, halen Erasmus programi kapsaminda, Institu-
te of Technology Tralee (irlanda), Bremen Uygulamali Bilimler Universitesi (Al-
manya), Duesseldorf Uygulamali Bilimler Universitesi, Universidad Catolica de
Avila (ispanya) {iniversiteleriyle isbirligini yapiyor.

TOBB ETU, 6gretim liyesi ve 6grenci dedisim programlari cercevesinde Asya, Av-
rupa ve Amerika kitalarindaki iniversitelerle anlasma saglamis durumda. Hatta
baz {iniversiteler TOBB ETU isbirliginde, iiniversite 6grencilerine “ayricalikli”
statii uygulama karari aldilar.

Bu cercevede, Purdue ve indiana iiniversitelerinin ortak kampusu olan ve diin-
yanin en iyi 500 iiniversitesi arasinda yer alan Indiana University-Purdue Univer-
sity at Indianapolis (IUPUI) ile anlasma yapildi.

Yine diinyanin en iyi 500 iiniversitesi arasinda bulunan, Northeastern Univer-
sitesi (Boston) ile akademik ve 6grenci degisimine yonelik anlasma imzalandi.

TOBB ETU'niin ilk isbirligi yaptigi iiniversite olan New Mexico Tech’e ilk gren-
ci de gitti.

Asya’dan ozel bir alanda kurulu seckin bir Universite olan Information and
Communication University Daejeon- Giiney Kore ile anlasma yapildi. Bu iniver-
site Giiney Kore iletisim Bakanligi ve Samsung firmasi tarafindan bilgi ve iletisim
konularinda uzmanlasmasi icin Gliney Kore'nin silikon vadisinde kuran tniver-
site olma ozelligini tasiyor.
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Boliim Adi Ta__ban Puan  Taban puana Tavan puana Ta\_r_an puana

gore 0SS sirasi gore 0SS sirasi
Bilgisayar Mihendisligi 300.115 35238 344.658 5814
Bilgisayar Miih. (Burslu) 354.605 2557 369.831 182
Elektrik Elektronik Miih. 301.453 33947 335.170 10035
Elektrik EL. Muh. (Burslu) 355.815 2232 369.518 199
Endistri Miihendisligi 301.256 34156 334.464 10372
Endustri Miih. (Burslu) 351.826 3338 364.056 704
Makine Mh. 292.661 43368 325.051 15616
Makine Mh. (Burslu) 343.201 6368 352.026 3283
Matematik (Burslu) 330.989 12214 345.599 5475
Tiirk Dili ve Edebiyati (Burslu) 343.261 266 354.205 39
Tarih (Burslu) 312.576 15152 360.809 19
isletme 278.917 62495 327.541 4123
isletme (Burslu) 345.694 876 364.768 o8
iktisat 266.362 100438 333.676 2609
iktisat (Burslu) 339.317 1587 377.076 6
Uluslararasi iliskiler 268.527 93228 294.719 29318
Uluslararas! iliskiler (Burslu) 331.234 3177 352.039 450
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Puan Tiirii itk 10 itk 100 ilk 500 ilk 1000 ik 2000 ik 4000 ik 6000
Sayisal-2 L 1" 34 78 98
Sozel-2 7 1" 1" 1" 1" 12
Esit Agirlik-2 2 18 41 58 76 77
Toplam 63 103 165 187

mustu. Ertesi yilsa, ilk dort arasina girdik. 2005
itibariyle, 6gretim tiyesi bagina diisen uluslara-
rast kabul gormiis yayinlarda tiniversitemiz
Tiirkiye birincisi oldu. Universitemizin elde et-
tigi bu basarilar, TOBB olarak, tilkemiz i¢in be-
lirledigimiz, diinyanin en biiyiik 10 ekonomi-
sinden bir olma vizyonunun baslica unsurlarin-
dan biridir. TOBB ETU, sadece iilkemizin de-
gil, diinyanin da 6nde gelen tiniversitelerinden
biri olacak ve hem tilkemize ve hem de insanli-
ga katkilar saglayacaktir” sozleriyle kamuoyuyla
paylast1.

TERSINE BEYIN GOCU iCiN DEV ADIM
TOBB ETU, kurulusunda ortaya koydugu ve
“tersine beyin go¢ii” olarak adlandirdigi ¢abasini
araliksiz stirdiirdii ve simdiye kadar, yurtdisinda
kendi imkanlariyla doktorasini tamamlayan geng
bilim insanlar1 ile uzun stiredir yurtdisinda ¢ahs-
malarini stirdiiren deneyimli toplamda 22 bilim
insanin1 Tiirkiye’ye geri kazandirdi.

TOBB ETU, tamami uluslararas: deneyime
sahip olan, diinyanin ve Tiirkiye’nin en iyi tini-
versitelerinde yetismis, uluslararast laboratuvar
ve arastirma kurumlarinda ¢alismis, kamu kurum
ve kuruluslarinda tst diizey yoneticilik yapmus,
uygulamanin i¢inden gelen 6gretim dyeleriyle,
Tirkiye’nin en iddiali akademik giictine sahip
kadrolarindan birini kurdu.

TURK YUKSEKOGRETIM SISTEMINDE

YENI BiR MODEL

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi, ku-
rulusunun ikinci yilinda “6ncii ve 6rnek olmak”
amacina uygun olarak yeni bir egitim yontemini
hayata gecirdi: Ortak Egitim Modeli.. Yurtdisin-
daki segkin tniversitelerde 80 yili askin zamandir
uygulanan ve basarisini ispatlamis bu modelde,
ogrenciler teorik egitimlerini tiniversitede, pratik
egitimlerini ise isyerlerinde aliyor. Ocak 2006°da
ilk grup ogrencilerin isbagi yapmasiyla baslayan
bu model, egitimde tiniversite-is diinyast ortakli-
gin1 gercek anlamda hayata gegiriyor.

TOBB ETU, bu modeli hayata gegirmek igin
resmi olarak ikinci siuftan itibaren egitimini iki
donemli degil, ti¢ donemli olarak uygulamaya
basladi. TOBB ETU &grencileri, iki dénemi



KAPAK &

1}11?5131‘ arasi standartlardaki teorik egltlm igli.n |$ DU NY AS ININ U N |VUER S |TES| NDEN
iniversitede, 3,5 aydan kisa olmayan tigiincii do- KOBI’LERIN GELECEGINE YATIRIM FIRSATI:

TOBB ETU-SEM

nemlerini ise isyerlerinde igbasinda gegirmeye
bagladilar.

Tirkiye’nin en biyik sivil toplum kurulu-
su ve Tirk is diinyasinin yasal temsilicisi olan
TOBB’un ismini tasgtyan TOBB Ekonomi ve

Teknoloji Universitesi, tigiincii egitim 6gretim TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygula-
yilina iki kategoride sampiyonlukla giriyor. ma Merkezi TOBB ETU SEM, profesyonel egitim ve danismanlik faaliyetlerini yii-
Hedef ise biitiin kategorilerde Tiirkiye sampi- ritmek amaciyla kuruldu.
yonlugu. Glinlimiizde teknolojik gelismeleri, pazar degisimlerini, yeni dinamikleri takip
etmek hem sirketler, hem de bireyler icin ka¢inilmaz bir zorunluluk haline gel-
. v di. Egitim belirli bir donemin degil, yasamimizin bir parcasi ve geregi.
0 asina diise Bitiin bu degisiklikler isletmelerin amag, yapi ve davranis tarzlarini uzun do-
Y 0sira = nemde yetersiz hale getirmekte ve ¢evreye uyum saglamalarini zorlastirmakta-
2005 yilinda tiim iniversitelerde SCI+SSCI+AHCI'te dir. isletmelerin hayatta kalabilmeleri ve basarilarini devam ettirebilmeleri ye-
yayimlanan yayinlara gdre dgretim iiyesi basina diisen nilik yapmaya, disa doniik stratejiler olusturabilen ve yeniliklere acik bir yonetim

yayin sayisi siralamasinda ilk 30

yapisina sahip olmaya bagli kalmaktadir. isletmelerin itici beyni olan ynetim

Universite Adi SCI+SSCIAHCI  Yay/Ogr.Uye Say. kadrolarini olusturan kisilerin cagimizin gerektirdigi en son teknolojileri kulla-
1 TOBBETU 30 1,30 nabilecek, gelecegi gériip degisimleri algilayabilecek ve etkin ekonomik kararlar
2 Baskent U. 377 1,19 alabilecek sekilde egitilmeleri gerekiyor. iste bu noktada devreye TOBB Ekono-
3 sk . 37 1,09 mi ve Teknoloji Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
4L GYTE 135 1,04 (TOBB ETU-SEM) giriyor. .
5  Bilkent U. 240 0,98 TOBB Ekongmi ve Teknoloji Qniversitesi Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama
6 IVTE 100 0,92 Merkezi ETU-SEM basta KOBI'ler olmak lizere tiim sektorlerden her boyutta is-
. letmenin ve bireylerin ihtiyaclarina yonelik egitim, danismanlik, uygulama ve
7 0ODTU 648 0,89 . .
. arastirmalarda bulunmak amaclariyla faaliyette bulunuyor. Bireyler, kurumlar
ER ¢ U_‘_ = i ve toplum icin 6nem tasiyan ve yararligi yiiksek egitimler sunmayi hedefleyen
9 FiratU. i 490 0,85 TOBB ETU-SEM, tiim faaliyetlerinde bilimsel yaklasimi, giivenilir ve tarafsiz bil-
10 Erciyes U. 419 0,85 giyi prensip edinip, en iist seviyede kalite yaklasimini benimsiyor.
11 Hacettepe U. 1072 0,82 Universite sanayi isbirligini hedefleyen TOBB ETU-SEM,; iiniversite sonrasi fark-
12 indnii 0. 321 0,80 li alanlarda kendilerini gelistirmek isteyen kisilere, nitelikli is bulma imkani sag-
13 Siitgii imam 0. 1M 0,79 layici programlar diizenlerken, isverenin taleplerine uygun, cagdas donanimli,
14 Kafkas U. 9% 0,79 kalifiye el_gmanlar yetistirecek egitim programlari da uyguluyor.
15 Fatih U. 70 0,79 TOBB ETU-SEM, ozellikle AB’ye giris siirecini yasayan llkemizde, list seviyede
16 istanbul 0. 1643 0.76 bilgi ve becerilere s'ahl'p ve diinyanin herl?lerln.c.ie istihdam |m.k.a~r.1| bulabilecek v'a-
.. sifta elemanlar yetistirmek amaciyla, tim diinyada gecerliligi olacak akredite
17 HarranU. 198 0,75 o . .
: egitim programlari gerceklestirebilmek konusunda calismalari devam ettirecek.
18 Sabanci U. 94 0,75
19" Akdegiept BE e TOBB ETU-SEM Oegitimleri
20 G.O0P.U. 150 0,73 Akademisyenler ve sektor profesyonellerinden olusan uzman bir kadro tarafin-
21 Mersin 0. 264 0,71 dan gerceklestirilmekte olan TOBB ETU-SEM’deki egitimlerde teorik bilginin ya-
22 Onsekiz Mart U. 128 0,71 ni sira uygulamaya yonelik olarak atdlye calismalari, vaka ¢alismalari ve 6rnek
23 Atiim U. 48 0,71 olaylara yer veriliyor. Egitim ortami ve olanaklari ETU-SEM egitimleri TOBB Eko-
2% Kirikkale U. 187 0,69 nomi ve Teknoloji Universitesi’nin altyapisi tam dersliklerinde gerceklestiriliyor.
25  Bogazici U. 240 0,64 . .
2 il 543 0,64 TOBB ETU-SE.M SERT"IFII.(A.PROGRAMLARI
27 Gankaya . " 063 Frofesyonelisietme yenelim|
S L oneticiler icin finansal yonetim
2 Yuzunc.unYll L = gt TOBB ETU ve IMKB isbirligiyle sermaye piyasalari ve borsa okulu
2 TR i 24 $il Sirketlerde kurumsallasma - Kurumsal yonetime gecis siireci
30 OndokuzMayisU. 423 0,59 Uygulamalariyla dis ticaret ve finansmani
NOTLAR: Ggretim iiyesi sayisi 0SYM tarafindan Proje uygulamalariyla dis ticaret ve finansmani
cikarilan 2004-2005 yili Yiiksekdgretim istatistikLeri Proje uygulamali insan kaynaklari ygnetimi
kitabindan alinmistir. Sadece full article (tam AB Hibe projeleri icin; proje dongiisii yonetimi ve mantiksal cerceve yaklasimi
makaleler) alinmis olup, diger dokiiman tipleri dikkate Teknoloji yGnetimi
alinmamistir. Ayrintili bilgi icin: www.etu.edu.tr, http://sem.etu.edu.tr/
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OBB Ekonomik ve Teknoloji Universitesi kurulusundan bu yana, hedefledi-
i gibi cok hizli bir gelisim kaydetti. Ozellikle dikkat gekici bir basart var.
TOBB ETU Rektorii Prof. Dr. Tahsin Kesici, Ekonomik Forum’un Nisan

2006 tarihli sayisinda yayimlanan soylesisinde, “TOBB ETU &gretim iiyesi basina
diisen yayinlarda iist siralarda goriiliirse kimse sasirmasin” demisti. TOBB ETU,
Yiiksek Ogretim Kurumu’nun yayimladigs verilerde, bu kategoride Tiirkiye birinci-
si oldu. Bu bagariya nasil gelindigini Prof. Dr. Kesici’ye sorduk.

TOBB ETU, YOK’iin 2005 yili degerlendirmelerinde dgretim iiyesi basina dii-
sen yayin siralamasinda birinci oldu. Bu basariyi nasil yorumladiniz?

Prof. Dr. Tahsin Kesici: Memnuniyetle... Su hususun vurgulanmasinin sart oldu-
gunu diisiiniiyorum: TOBB ETU’niin hedeflerinin biiyiikliigti kimseyi sasirtmasin.
Ben tilkemizin, insanimizin, genglerimizin, kurumlarimizin potansiyeline inaniyo-
rum. TOBB ETU’niin kurulusunun bir anlamda ilk yilinda, -giinkii tiniversitemi-
zin birinciligi 2005 yilina iliskin yayinlardadir ve 2004-2005 akademik faaliyetleri-
mizin bagladigy yildir- birincilige yiikselmesi, Tiirkiye’nin benim inancimi vurgula-
digim bu potansiyelin harekete ge¢cmesidir. Bir bilim adamu olarak sunu sdylemek
istiyorum; tiniversitemiz Tiirkiye’nin tiniversitesidir ve sayin Rifat Hisarciklioglu, ta-
rafindan “Ttirkiye’ye armagan olsun” sozleriyle kamuoyuna takdim edilmistir. Ben
de bir Tiirkiye Cumhuriyeti yurttas: bilim adamu olarak soyliiyorum, sayin Hisarcik-
Loglu’nun sahsinda biitiin TOBB camiasina, isadamlarmiza, rektorligiint yap-
maktan gurur duydugum boéyle bir egitim kurumunu, tiniversiteyi hayata gegirdik-
leri igin tesekkiir ediyorum. Tabii gidecegimiz ¢ok yol oldugunu unutmadigimiz
vurgulamaliyim. Daha hentiz tiglincii egitim-6gretim yilina baglamus bir tiniversite-
yiz. Bence sordugunuz soru ¢ok 6nemli. Bu basariyr nasil yorumlamak gerekir? Biz
soyle yorumladik: Bilimsel yaymlar ¢ok gesitli asamalarda gergeklesir. Ogretim tiye-
lerimizin yenilik, bulus yoniinde calismalar1 basladi ve siiriiyor. Iste, biz bu yayinla-
11, ger¢ek hedefimiz olan, yenilik, patent, bulug ¢alismalarimin isaret fisegi olarak yo-
rumladik. Elbette yeni bir bulus, patent, yenilik stireci olduk¢a uzundur. Ama be-
nim gordigiim tiniversitemiz, bizleri manevi olarak da destekleyen sayin Hisarcik-
lioglu ve galisma arkadaglari, TOBB camiasimin da katkilartyla gok kisa siire iginde
bu siireci de basartyla gergeklestirecektir.

TOBB ETU dgretim iiyelerinin potansiyelinin bir géstergesi yani bu sonu¢?

Elbette 6yle.. Sik sik vurguluyorum, bizim 6gretim tiyelerimiz, uygulamann igin-
den gelen, diinyamin ve Tiirkiye’nin en iyi tiniversitelerinde yetismis, arastirma ku-
rumlarinda, kamu kurum ve kuruluglarinda, tniversitelerde ¢aligmug bilim insanlar1.
Sadece teorik yaklagimu degil, pratigi de uygulamayi da gormiis bilim insanlar. Ben-
ce bu bir tiniversite, bir egitim kurumu igin biiytik bir sans.

Elbette gurur verici bir basari. Peki li¢iincii egitim-o6gretim yiina hazirlaniyorsu-
nuz, iki yil icinde neler gerceklestirildi?

Bence en 6nemli gergeklesen sey TOBB ETUrniin Tiirk egitim hayatina girmesi-
dir. Bunu anlatmak ve vurgulamak her seyden daha énemlidir. TOBB ETU, ben-
ce ¢ok onemli bir projedir ve bu projenin basartya ulasmast tilkemiz i¢in gurur ve-
silesi olacaktir. Bakin, tilkemizin isadamlarinin tist 6rgiitii TOBB bir araya gelmis ve

TOBB ETU’niin hedeflerinin
buyuklugu kimseyi sasirtmasin,

diyor ki; memleketin basarnih gengleri igin, iyi
gengleri daha iyi yapacak, diinya rekabetine ha-
zirlayacak, lider, yonetici, kisacast tilkemize ve
insanliga yararli bireyler haline getirecek bir
egitim yuvas, tiniversite kuralim... Bu alkislana-
cak bir girisimdir. Ve sadece bu tiniversitenin
mensuplart ve ogrencileri degil, Tiirkiye’deki
biitiin herkesin bu girisimin bagarist igin ¢alig-
mast, gurur duymast, mutlu olmast gerekir.

Peki somut olarak neler gerceklesti?

Ugiincii yilina girerken,

» Tiirkiye’nin en koklii tiniversiteleri kadar ba-
sarih ogrencileri gekmeyi bagarmus,

» Tiirk halkimin 6vgiistine mazhar olmus,

» Tiirkiye’nin ve diinyanin en modern egitim
altyapisina sahip ¢agdas mimariye ve i¢ diizen-
lemeye sahip binalarim kullamima agmus,

» Ortak egitim modeli dedigimiz, ger¢ek an-
lamda egitimde is diinyasi-tiniversite isbirligini
hayata ge¢irmis,

> Yiiksek lisans egitimine baglamus ve ilk me-
zunlarini vermeye hazirlanan,

> Strekli egitim merkezini agip egitimlerini
baslatmus,

» Teknokent kurulmast igin girisimlerini bas-
latnug

» Yurtdisindan 6grenci kabul etmeye baglamus,
» Yurtdisinda kendini ispatlamus 22 bilim insa-
ninu tilkesine geriye kazandirmus bir tiniversite
meydana gelmistir.

Elbette bu basarilan taglandiracak mezunlar ve
buluslar, yenilikler, arastirmalar ortaya ¢iktigin-
da mutlulugumuz bir kat daha artacaktir.

Basarili 6grencilerin tercihi olmak onemli bir
unsur..

Elbette ok 6nemli bir unsur... 2006 OSS so-
nucunda 1,5 milyon o6grenci arasinda ilk
100’den 9, ilk 1000’den 63 6grenci TOBB
ETUii tercih etti. Bu 6grencilerin yiizde 99’u
ilk tercihine yerlesecek ogrenciler. Yani Ttirki-
ye’nin en bilinen tiniversitelerine yerlesebilirler-
di. Iste TOBB ETU’niin 6grencilerin goziinde
ulastig1 nokta budur. Yani iyilerin en iyilerinin

tercihleri arastnda TOBB ETU de var. Bu sa-
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dece burslu 6grencilerimiz igin gegerli degil,
ticretli kontenjanlarimiza yerlesen ogrenciler
de kendi alanlarinda iyilerin en iyileri.
Beni memnun eden bir noktayr vurgulamak
a istiyorum, ticretli kontenjanlarimiza yerlesen
g \ ogrencilerimizin OSS puanlari bazi {iniversi-
| - telerin yar1 burslu, bazi tiniversitelerin tam

o
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burslu puanlarindan yiiksek. Yani bizim bazi
boliimlerimizdeki, mesela Bilgisayar Mii-
~ hendisligi bolimimiizdeki tcretli 6grenci-
ler, tercih etseler baska tiniversitelere yari
burslu veya tam burslu yerlesebilirler. Ama
imkani var, dcretini kargilayip TOBB
ETU’ii seciyor. Bu son derece anlamlidir
bence. Basarih 6grenci ne demek? Daha iyi
ve hizli, daha kapsaml ders imkani demek.
Bagsarili 6grencilere iyi egitim verirseniz, iste
gelecekte hedefledigimiz, Turkiye’yi her
alanda yonetecek lider kisilikli, yetenekli
genglere ulagsmakta daha basarili olacagiz.

Ortak Egitim Modeli'nin katkisiyla soyliiyorsu-

NnuUz sanirim
Elbette.. Dikkatlerden kagmamasi gereken
nokta sudur: Bu bir egitim modelidir, uzun
zamandir yurtdigindaki tiniversitelerce uygu-
lanmaktadir, egitim modeli olarak bagarisin is-
pat etmigtir. Bizim ilk iki donemimiz sonun-
daki gozlemimizi soylemekte yarar var.
Oncelikle, ortak egitimden yani 3,5 aylik isye-
i ¢aligmasindan-egitiminden donen Ogrenci-
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lerimizin daha bir olgunlagnus oldugunu gordiik. Gergek hayatta, sorumluluk tist-
lenince, eline ¢ekici alinca ya da bilgisayar baginda is tiretmeye baslayinca olaylara
gelismelere, gelecege bakislart degismis. Dersleri daha bir dikkatli dinliyorlar artik.
Cok sayida isletmeden tesekkiir aldik. Cok sayida 6grencimizin ailesine isletmeler-
den tebrik mektuplari gitmis, bunlarimn haberini aldik. Ogrencilerimize, “sen mezu-
niyetine kadar bu performansi goster, gel burada ise bagla” diyenler var. Atil durum-
daki bilgisayar sistemini ayaga kaldiran 6grencilerimiz var. Hatta, bir isletmenin ya-
rim kalmus ISO kalite garanti ¢alismalarini, iki donem pes pese giden iki 6grencimiz
tamamladi ve o isletmemiz simdi ISO belgesi aldi. Bunlarin gurur verici basar ol-
masi yaninda bu egitim sisteminin, yani Ortak Egitim Modeli’nin yararlarini ispat-
lamast agisindan da 6nemi biiytiktiir.

is diinyasina hazir, diinya ile rekabet edebilecek gengler yetistirmek derken dil
egitiminin dnemini gozetiyorsunuz elbette..

Tabii ki gozetiyorum. lyi egitim, iyi dil egitimi mutlak yabanc dilde egitim degil-
dir. Universitemizde hazirhk smifinda 42 hafta yabana dil egitimi vardir. TOBB
ETU’de toplamda alnan Ingilizce egitimi, kiyas kabul etmeyecek diizeydedir. Og-
rencilerimize Ingilizce’yi biz ogretiyoruz, basarilarm uluslararast kabul gormiis
kurumlara tesbit ettiriyoruz. Ikinci siufin sonunda Ingilizceden basarih olmus bir
ogrenci dinyamn her yerindeki tiniversiteye kaydim yaptirabilir. Ama derslerimiz
Tiirkge’dir. Iyi Ingilizce bilmeyen 6grenciler, Ingilizce ana dili olmayan &gretim
iiyeleriyle Ingilizce ders islemek. Bu durumu degerlendirmeyi takdirlerinize
brrakiyorum.

Bizim yaptigimiz sudur: Derslerimiz Ttirk¢e’dir. Ctinkii en iyi anlatim ve en iyi an-
lama kendi dilinde olur. Ayrica, bu Tiirk¢e’mizin bilim dili olmasina katk: yapmak-
tir. Tiirkiye’nin en uzun zorunlu Ingilizce hazirlik sinifi bizdedir. Bolimlere gegil-
diginde de Ingilizce dersleri devam eder ve mesleki Ingilizce dahil dil egitimi
mezun oluncaya kadar verilir.

Sadece iyi Ingilizce bilmek diinya rekabeti igin yeterli degildir. Ogrencilerimiz ikin-
ci siuftan itibaren zorunlu olarak ancak kendi segtikleri ikinci yabanci dil dersini alir-
lar. Almanca, Rusca ve Tspanyolca egitimimiz baglanustir.




TOBB ETU iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

Her bolum iddials

TOBB ETU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Fatih ﬁzatay;
iktisat, isletme ve Uluslararasi iliskiler boliimlerinin, en iddali béliimler

olmayi onlerine hedef koydugunu soyliyor

erkez Bankast Bagkan Yardimciligr gorevinden emekli olan Prof. Dr. Fatih

Ozatay, TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi’nde Tktisadi ve Tdari

Bilimler Fakiiltesi (IIBF) Dekanligi gorevini tstlendi. Ekonomi yoneti-
minde yillar siiren st diizey yoneticilik ve Tiirkiye’nin 6nde gelen tiniversitelerin-
de verdigi derslerin ardindan TOBB ETU’de ¢alismalarini siirdiirme karari alan
Ozatay, farkli egitim yontemleri ve boliimlerle Tiirkiye’nin 6nde gelen bir fakiilte-
sini kurmak istediklerini vurguluyor. Prof. Dr. Ozatay ile fakiilte ve Tiirkiye eko-
nomisine iliskin bir soylesi yaptik:

Yillarca ekonomi yonetiminde yer aldiniz. Simdi bir egitim kurumunda yone-

tici konumundasiniz. Genel olarak hem dgretim liyesi hem de kamu ydnetici-

si bakisiyla ekonomik yapimizdaki temel eksiklikler nelerdir?
Prof. Dr. Fatih Ozatay: Cok farkh cevaplar verilebilir oturup diisiinmek lazim.
Soylenebilecek bir sey mesela Tiirkiye ekonomisinin ¢ok biiytik bir ekonomi
oldugu.. Tgeriden bunun pek fark etmiyoruz ama gevre iilkelere gidince, Or-
tadogu tilkelerine, Kafkaslar’a, Balkanlar’a, Kuzey Avrupa tlkelerine gidince
bir¢ok meslektas séyliiyor bunu ashinda.
Bu kadar biiytik bir ekonomide kisi bagina gelir karsilastirmasi yaparsan, iilke-
mizde kisi basina gelir diizeyi yiiksek degil ortalarda. Bu ikisini birlestirince
¢ok biiyiik bir ekonomi ama kisi bagina gelir diizeyi diistik. Demek ki biiyii-
me potansiyelimiz ¢ok yiiksek. Temel eksiklik buradan ¢ikiyor. Neden biz ki-
si bagina gelirimizi daha fazla artiramamisiz? Neden refah seviyemiz daha yiik-
sek degil? Oturup bunun sorgulamak lazim. Sorguladigimiz zaman mesela he-
men 70’lerin ortasindan baslaylp 2001°e kadar 2001 krizine kadar siire¢ be-
nim goziimiin 6niine geliyor. Arada iyi donemler oldu ama hep sikintilarla
bogustuk. Bir yil biiytidiik diger yil kiigtildiik, enflasyon hep yiiksek oldu, fa-
izler hep yiiksek oldu. Ortalama biiyiime hizimiz bakinca yiizde 4 dolayinda.
Halbuki Uzak Dogu iilkelerine bakinca yiizde 6-7 ortalama biiytime hizlar
yakalandi. Bir ara, yaklastk 40 yil 6nce kisi bagina gelir olarak biz Portekiz’le
Giiney Kore’yle ayni diizeydeydik. Simdi onlar bizim ¢ok tizerimizde. Temel
sorun burada iste. Potansiyelimiz var ama sonugta ¢ok yanlis politikalarla -
belki de siyasetin etkisiyle biitiin 30 sene boyunca yanlis politikalar uy-
gulandr demek istemiyorum ama- diisiik gelir diizeyinde kalmay: be-

cerdik! Karamsar degil durum ama diger tilkelerle karsilastirdigimiz- g/‘\

da potansiyelimizi tam kullanamadigimiz ortaya ¢ikiyor. y
TOBB ETU'yii tercih edecek adaylari aydinlatmak adina iktisadi
ve idari Bilimler Fakiiltesi olarak gelecgge y_i_inelik planlariniz, /
calismalariniz nelerdir? Kisaca TOBB-ETU ve IIBF, 6grencilerine
neler sunacaktir?
Oncelikle fakiiltemizi Tiirkiye’nin en énde gelen Tktisadi ve Tdari
Bilimler Fakiiltesi yapmak istiyoruz. Iktisat, isletme ve uluslararasi

iliskiler bolimlerinde iddiali olmak istiyoruz
hedef bu.. Bir ¢irpida olacak bir sey degil za-
manla olacak ama bu zamanmn da uzun ol-
masini istemiyoruz. Bu da iyi 6grenci ve iyi
dgretim iyesiyle oluyor. Ogrencilerimiz ve
ogretim tyelerimiz bu kriterleri saghyor.
Umarim bundan sonra daha da saglayacak.
Dolayistyla 6gretim tiyesi se¢imden titizlik
gosteriyoruz. Genglerle tecriibelilerin  bir

karisimini yapmak istiyoruz.
One gecmek temel amacimiz. Bu iki alanda
da 6ne gegmek anlamina geliyor: Birisi Tkti-
sat, Isletme ve Uluslararast Iliskiler alaninda
egitim.. Tkincisi arastirma.. Fakiiltemizin
hocalarinin yapacagi yayinlar ¢ok o6nemli.
Ayrica ileride agiklamalarini yapacagiz, hem
lisans, hem de lisansiistii diizeyde Tiirki-
ye’de olmayan yeni programlar agmak isti-
yoruz. Bunun planlama ¢alismalari siirtiyor.
Ogrencilere tavsiyem iiniversitelerini secerken
dgretim {iyesi kadrosuna bakmakmalari. Ogre-
tim tiyesi kadrosunun mezun olduklar1 okulla-
ra, yaymlarina, pratik deneyimlerine, teorik
katkilarina bakmalar1 lazim. Bence, bu gekilde
secim yapmak gerekiyor. Tlla bir iki sene dnce-
si en yiiksek puanma bakarak segmek
her zaman dogru sonug vermiyor.
Bir kez tniversiteye geldikten son-
ra da ¢ok ¢alismak-okumak gereki-
yor. Diinya olaylarin1 takip et-
mek gerekiyor, sadece bo-
limdyle ilgili olaylar de-
gil miihendisse sadece
miihendislik alaninda
da degil bagka alan-
larla da ilgilenmeli,
edebiyatla ilgilen-
meli, sporla ilgilen-
meli, ders diginda
hoslandigy seylerle il-
gilenmeli ama ¢ok ¢alis-

mak gerekiyor.




Tiirkiye de ilk olan ortak egitim uygulamasi-

nin iiBF dgrencilerine kazandiracaklari ne-

lerdir? Bu konuda iliniversite dgrencilerine

ve adaylara neler soylemek istersiniz?
Ogrencilerle goriistiim memnunlar. Ogre-
tim tyesi arkadaglarnnmizin gozlemi, ortak
egitimden donen arkadaslarin daha bir ol-
gunlastigini soyliiyorlar. Bu 6nemli bir sey.
Bence tek bagina énemli bir sey. ki, ortak
egitim veren bazi firmalarin yoneticileriyle
konustum onlar da bu uygulamanin basari-
li oldugunu soyliiyorlar. Arada tek tiik siki-
yetler olabilir ama genel olarak bakilirsa
ezici bir ¢ogunlukla hem 6grenci hem de
sirket sahipleri memnun goriniiyor. Benim
lisansim miihendislik makine miihendisligi
ortak egitim yoktu o zaman ama bes aylik
staja gitmistim. Ben de baz stajlarindan
cok fayda gordiim. Hepsinden degil ama
bazilarindan ¢ok faydalandim. Insan 6gren-
dikleri seylerin uygulamasini goriiyor giizel
bir sey bu. Ote yandan 6gretim iiyesi plan-
lamasi agisindan daha fazla 6gretim tyesi
gerektiriyor ¢iinkii ti¢ somestre ders yapili-
yor. Tiirkiye de ilk defa uygulaniyor ama
basaril gidiyor. Daha fazla veri olmasi ge-
rekiyor biz iktisat¢ilar dort aylik veriye ba-
karak ¢ikarsama yapmayiz ama su anda iyi
durumdayiz.

TOBB-ETU’niin iddialarindan birisi de beyin

gociinii tersine cevirmek bu konuda iiBF ne

gibi calismalar yapmaktadir?
Fakiiltemizin ve tniversitemizin iddialarin-
dan birisi, Tiirkiye’de 6nde gelen fakiilte ve
tiniversite olmast. Bunun yapimasi i¢in zo-
runlu kosullart var: Kaliteli 6gretim tiyesi
kadrosu. Genglerle deneyimlileri birlestire-
cegiz demistim. Ozellikle yurtdisginda yeni
doktorasini bitirmis arkadaglarin buraya ka-
zandirilmast ¢ok 6nemli. Tirkiye’ye yapila-
cak biiytik bir hizmet. Hem buradaki 6g-
renciler i¢in hem de Tirkiye i¢in 6nemli bir
hizmet. Bunu Tiirkiye de bazi tiniversiteler
yaptyor. TOBB-ETU de bunu yapiyor. Biz
Iktisat boliimiimiize, Isletme boliimiimiize

ve Uluslararas: Iliskiler bolimiimiize bu

gergevede birgok 6gretim tiyesi kazandirdik
ve kazandirmaya devam edecegiz. Ama tabi
her yurtdisinda gelmesi 6nemli degil kalite-
li yayin yapan sadece yurt disinda 6nemli
olan yurt i¢inde ya da yurt disgindan olsun
kaliteli yayin yapan, kaliteli arastirma yapa-
bilecek kaliteli 6grenciler yetistirecek 6gre-
tim tyelerinin gelmesi 6nemli.

TOBB-ETU 6§rencilerine yurt disinda ve TOBB-ETU de mastir planlari var
midir?

Universitemizde lisansiistii programi agacagiz ama acele etmiyoruz. Ciinki

yaptigimiz isi kaliteli yapmak istiyoruz. Program agabilirsin ama belli bir kali-
te diizeyinin altina inmemesi gerekir. Yurt disina gelince burada yetistirdigi-
miz dgrenciler hedefledigimiz gibi yaparsak -ki yapacagimizi diistintiyorum-
egitimi ve aragstirma diizeyimizi ¢ok rahat kabul alacaklarint diistiniiyorum yurt
digindaki iyi Gniversitelerden. Sonugta 6grencilere kalmig bir sey burast da ka-
liteli egitimle onlari desteklemis olacak.

Bircok {iniversitede dersler vermis bir profesér olarak TOBB-ETU’yii secme-
nizin nedenleri nelerdir?

Oncelikle, TOBB ETU yeni bir iiniversite. TOBB’un ¢ok biiyiik imkanlart
var ve TOBB ETUyii Tiirkiye igin firsat olarak goriiyorum. Beyin gogiinii
tersine ¢evirmek Tirkiye’ye kaliteli iddiali bir iiniversite kazandirmak
agisindan benim igin 6nemli iddiali yerde olmay: seviyorum yaptigim seyi
iyi yapmay1 seviyorum. ODTU, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiil-
tesi, Bilkent iyi tiniversiteler. Sonugta bunlar ilaveten iyi bir yer daha olmasi
Tirkiye’nin yararina bunu yapabilecek olanaklar var ve bunun igin
buradayim.

IKTISADI VE IDARI
BiLIMLER FAKULTESI

TOBB ETU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi girisimci, kiiresel rekabete hazir,
ozgliveni yiiksek, degerlendirme ve miizakere becerisi olan ve lider 6zelligi tasi-
yan mezunlar vermeyi amacliyor.

Derslerde teorik bilgilere paralel olarak, uygulamaya yonelik konulara da agir-
ik veriliyor. Bu fakdiltede yurt disi deneyimi olan 6gretim liyesi kadrosu, 6grencileri
arastiran bireyler olarak yetistiriyor.

BOLUMLER
iktisat Boliimii
isletme Boliimii
Uluslar arasi iliskiler Bsliimii

AKADEMIK KADRO
Prof. Dr. Fatih Ozatay (Dekan)
Prof. Dr. Ramazan Aktas (isletme Boliim Baskani)
Prof. Dr. Mustafa Aydin (Uluslararasi iliskiler Bsliim Baskani)
Doc. Dr. Umit Ozlale (iktisat Boliim Baskani)
Prof. Dr. Tugrul Arat (Ogretim Uyesi)
Prof. Dr. Rasih Demirci (Rektor Yardimcisi - Ogretim Uyesi)
Prof. Dr. Hiiseyin Pazarci (Ogretim Uyesi)
Prof. Dr. Giiven Sak (Rektdr Yardimcisi - Ogretim Uyesi)
Doc. Dr. Ali Alp (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Nur Asena Caner (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Bahar Gelikkol Erbas (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Mitat Celikpala (Ogretim Uyesi)
Dr. Ahu Genis Gruber (Ogretim Gérevlisi)
Dr. ilke Onur (Ogretim Gorevlisi)
Dr. Bedri Kamil Onur Tas (Ogretim Gorevlisi)
Dr. Ekin Tokat (Ogretim Gorevlisi)
Siireyya Serdengecti (Ogretim Gorevlisi)



TOBB ETU FEN EDEBIYAT FAKULTESI
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Ogrencilerinin

tamami burslu
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4l || TOBBB ETU Fen Edebiyat
g l Fakiiltesi Dekant

g 4 | Brot. Dr. Bahaeddin Yediyildiz

TOBB ETU’niin sampiyon fakiiltesi Fen Edebiyat’ta tiim 6§renC|ler burslu
okuyor. En yuksek puanla tercih edilen Tirk Dili ve Edebiyati Bolimu de
TOBB ETU Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde bulunuyor

OBB ETU Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin ¢ok onemli bir 6zelligi var. Taban

puanlar dikkate alindiginda Tiirkiye’nin en yiiksek puanlt 6grencilerinin ter-

cih ettigi Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimii Fen Edebiyat Fakiiltesi btinyesin-

de. Oyle bir 6grenci kitlesi ki tamami OSS 2006°da ilk 300’¢ girmis dgrencilerden
olusuyor. 6 6grenci de ilk 100 i¢inde.

TOBB ETU Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin tamami burslu 6grencilerden olusuyor.

Cok stk olmasa da érnekleri daha énce goriilen bu uygulamayla TOBB ETU, temel

bilimlerde bilim adami ve arastirmaci yetistirmeye verdigi 6nemi ortaya koymus du-
rumda. Tiirkiye’nin saygmn bilim adamlarindan Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani Prof.
Dr. Bahaeddin Yediyildiz da fakiiltenin bu y6niiniin 6n planda oldugunu vurgulu-
yor. Prof. Dr. Yediyildiz, Ekonomik Forum’un sorularini yanitladi:

Sayin Yediyildiz, fen edebiyat fakiilteleri temel bilimlerin yer aldigi bir cati.
Oncelikle, bu alandaki yaklasimi bir degerlendirebilir misiniz. Yani TOBB ETU
Fen Edebiyat Fakiiltesi’'ni nasil tanimlarsiniz?
Prof. Dr. Bahaeddin Yediyildiz: Oncelikle, sunu séylemeliyim, bir tiniversitenin
kurulabilmesi i¢in fen edebiyat fakiiltesini agmast yasal bir zorunluluktur. Biitiin
bilimlerin ana unsurunda bulunan bilimlerin incelendigi bir fakiilte olarak her di-
sipline altyap1 hazirlayan bir ¢alisma fen edebiyat fakiiltelerinde vardur.
Dolayisiyla TOBB ETU Fen Edebiyat Fakiiltesi’de tiniversitemizin asli unsur-
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larindan biridir. Benim yaklasimima gore ve
adindan da anlagilacagy gibi fakiiltemizin bir
fen tarafi, bir de edebiyat tarafi vardir. Fen
tarafi denilince, tabii bilimler, matematik, fi-
zik, kimya akla gelmektedir.

Matematik, fizik, kimya olmadan, fen bilim-
lerindeki diger bilimler, teknoloji ve tekno-
loji alanlarinda ¢alismalar yapan bilimler ge-
lisemez.

Fen edebiyat fakiiltesi diger bilimlerin temel
bilgilerini ihtiva eder. Bu nedenle, yeni bilgi-
ler tiretmek ¢ok 6nemlidir, gereklidir.

Bizim fakiiltemizde Matematik Boliimii var.
Diger boliimlere fizik ve kimya dersi veriyo-
ruz. Benim anlayisima gore fizik ve kimya
dalinda da bilimsel arastirmalar yapilmast bir
tniversite igin ¢ok onemlidir. Mutlaka lisans
diizeyinde egitim vermek gerekmez ama bu
alanlarda arastirma yapmak, enstitiiler kur-
makta biiyiik yarar goriiyorum.




Ya edebiyat tarafi, sosyal bilimler tarafi?
Beseri bilimler, insana dair bilimler demek
bana daha dogru geliyor. Tiirk Dili ve Ede-
biyat1 ve Tarih boliimiimiiz bu tarafa giriyor.
Edebiyat deyince sadece siirleri, romanlart
anlamiyoruz, anlamamaliyiz. Insan tiriinii
olan, varlik diinyasini arastirma konusu ya-
pan bilimler. Cesitli isimler veriliyor; edebi-
yat bilimleri, medeniyet, tarih, manevi bilim-
ler de deniliyor. Benim diisiincem, beseri bi-
limler ya da sosyal bilimler en dogru olani.
TOBB ETU Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin be-
seri bilimlerini de bu yaklasim ¢er¢evesinde
degerlendiriyorum. Tarih bolimiimiz ve
Tiirk Dili ve Edebiyat1 bolimitimiiz var.
Tarih temel bilimlerdendir; insana dair ge-
lismeleri tarih stirecinde inceler. Tirk Dili
ve Edebiyatini sadece dil ve edebiyat olarak
degil, Tirk kiltiiriine, yasayisina, tarihine
bakis olarak ele aliyoruz. Bu yoniiyle elbet-
te Tarih bolimitimiiz ile yakin ¢alisma igin-
de olacakur.

Elbette beseri bilimler agisindan bu yeterli
degildir. Sadece Tiirk kiilttirtind ve tarihi

bilmekle bir tiniversitede beseri bilimlerde
temel aragtirmalari karsilamamiz miimkiin
degil. Biitiin dillerin, kiiltiirlerin analiz edil-
digi cahismalar gereklidir. Dillere dayali ana-
liz yapan bolimler, ¢alismalar gereklidir.
Ortadogu dilleri ve kiltiirleri, uzak dogu
dilleri ve kiltiirleri arastinlmalidir. TOBB
ETU, arastrma gelistirme merkezlerinden
biri olmaya adaydir. Bu nedenle, Tiirk sana-
yisine, Ttiirkiye’ye bilgi ve veri altyapisi ola-
caksa bu yonde ¢alismalar yapmalidir. Kiil-
tlriind, dilini, yasayisini, zevkini bildiginiz
incelediginiz iilkelerle ticaret yaparken bu
veriler mutlaka yararli olacaktir.

Sosyoloji ve psikoloji de bu anlamda vazge-
¢ilmez bilimlerdir. Daha 6nce de vurgula-
dim; mutlaka lisans diizeyinde boliim agmak
gerekmez ama bu alanlarda yapilacak arastir-
malar, temel bilimlerde ortaya ¢ikacak yeni
bilgiler, analizler, yaklagimlar altyapiyr olus-
turacaktir, mevcut ve ileride agilacak bolim-
lerimize ¢ok giizel veriler aktaracaktir.

Fen Edebiyat Fakiiltesi 6grencilerinin tama-
mi burslu.. Neden bdyle bir karar alind1?

Az sayida 6grenci kabul ediyoruz ve tamami
burslu. Biraz 6nce anlatmaya ¢alisigim
fonksiyonlar1 icra etmek i¢in se¢kin 6grenci-
lere ihtiyag var. Piyasaya diplomali insan sun-
mak degil, aragtirmaci, bilgi tireten insanlar,

mezunlar sunmak amacim tagtyoruz. Iyi bir

dil egitim veriyoruz. Ingilizce yaninda ikinci bir dili daha konusan, diinyanin her
yerinde aragtirma yapacak, veri iiretecek, analiz ortaya koyacak insanlar yetistir-
mek istiyoruz. Lisans diizeyinde dahi bilgi tireten insan yetistirmeyi hedefliyo-
ruz. Bu nedenle tamamu burslu olan ve az sayida 6grenci kabul ediyoruz.
Kontenjanlar bu nedenle, matematikte 20, Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyati bo-
liimlerinde onar kisidir. Ileride baska boliimler agilirsa grenci sayist kisitlt ola-
caktir. Hedefler bu sekilde belirlendigi igin fazla 6grenciye de gerek yoktur.

IKTISADI VE IDARI
BiLIMLER FAKULTESI

TOBB ETU’niin kurulus siirecinde Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nin acilma nedeni,
bu fakiiltenin tabif ve beseri olgulari aciklamaya, anlamaya calisan ve uygula-
mali bilimlere zemin hazirlayan temel bilimleri iceren bdliimlerden olusmasi.

Fen Edebiyat Fakiiltesi’'nde Matematik, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati boliim-
leri bulunuyor. Fakiiltenin 6niimiizdeki yillarda Fizik, Kimya, Sosyoloji, Sosyal
Psikoloji ve cesitli dillerin tasidigi medeniyetlerin analizlerini yapan farkli bo-
limlerle genislemesi ongoriiliiyor.

BOLUMLER
Matematik Bolimii
Tarih Boliimi
Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimi
AKADEMIK KADRO
Prof. Dr. M.Bahaeddin Yediyildiz (Dekan-Tarih Boliim Baskani)
Prof. Dr. Mustafa Bayraktar (Dekan Yrd.-Matematik BL. Bsk.)
Prof. Dr. Ali Fuat Bilkan (Tiirk Dili ve Edebiyati Boliim Baskani)
Prof. Dr. Omer Akin (Ogretim Uyesi)
Doc. Dr. Oktay Duman (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. inang Atilgan (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Canan Celik Karaaslanli (Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Figen Cilingir (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin Merdan (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Kerstin Tomenendal (Ogretim Uyesi)
Dr. Mustafa Yilmaz (Ogretim Gorevlisi)
Bengi Aran (Ogretim Gorevlisi)
Mustafa Durmus



TOBB ETU MUHENDISLIK FAKULTESI

Rekabet gucune katki

TOBB ETU Miihendislik Fakiiltesi, teori ve pratigin i ice kaynastigi bir kurum.

Cunki Turkiye'nin rekabet gucine katkiya egitimden baslanmak gerektigine
yurekten inaniliyor

OBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi’nin yaratici, bulus yapabilecek,

¢oOziim tiretecek miihendislerin yetismesi i¢in olusturdugu Miihendislik Fa-

kiiltesi 6zellikle ortak egitim modeli ile Tiirkiye’nin yaratici insan giiciine
katki yapmanin yaninda, bulus, yenilik ve patentlerle Tiirkiye’nin aragtirma tssti ol-
ma hedefinin de ¢ekirdegini olusturuyor.

“Dokunarak ve deneyerek egitimin istiinligi” egitim felsefesinden hareket
eden TOBB ETU Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki, Bilgisayar Miihendisligi,
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi, Endtistri Mithendisligi ile Makine Miihendis-
ligi boliimleriyle en basarili 6grencilerin tercih ettigi ilk bes Miithendislik Fakiilte-
si’nden biri. TOBB ETU Miihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Siileyman Sari-
tas, Ekonomik Forum’a egitim yaklasgimlari tizerine bilgiler verdi.

Bircok lilkede ve iilkemizde bircok miihendislik fakiiltesi var. Ayirt edici
ozelliginiz nedir?

Prof. Dr. Siileyman Saritas: Fakiiltenin amaci, uluslararas: diizeyde egitim

veren, aragtirma yapan, bilgi tireten, bunlart yayimlayarak

topluma ve insanliga hizmet eden, ulusal ihtiyaglara

uygun teknolojik gelismeyi hedefleyen oncii bir egi-

tim ve arastirma kurumu olmaktir. Elbette biitiin

miihendislik egitimi veren fakiiltelere sorsaniz ben-

zer bir yanit alirsimiz. Mithendislere yonelik ihtiya-

an belirleyiciligi zaten bu ciimlede saklidir ama bu

gergekte ne kadar uygulanabilmektedir? Esas sorul-

mast gereken budur. Oncelikle, biz programlarimizi

diinyadaki gelismelere paralel olarak Miihendislik ve

Teknoloji Akreditasyon Kurulu (ABET) gibi uluslara-

rast Olgiitlere gore hazirladik. Bizim en biytik 6zel-

ligimiz ise “dokunarak ve deneyerek egitim” ver-

memizdedir. Yani bizim 6grencilerimiz, tizerinde

calisacaklar1 makineyi, bilgisayari, isletmeyi,

clektronik diizenekleri ilk kez mezun oldukla-

rinda gormezler. Egitim i¢in olusturdugu-

muz gelismis laboratuvarlarin yani sira, Or-

tak Egitim Modeli sayesinde isyerinde

gortirler. Nasil ¢alistyorlar, nasil yoneti-

liyorlar, nasil gelistiriliyorlar ger¢ek

hayatin iginde kendileri gibi mi-

hendislerin yaninda bizzat

. abgarak goriirler. Daha me-

zun olmadan, yani lisanslari-

n1 tamamlayip “miithendis” si-

fati kazanmadan tipki bir “mi-

hendis” gibi egitim gorirler, ¢aligirlar.

Biz ogrencilerimize ayrica “disiplinler arast
calisma” kapasitesini vermeye ¢alisiriz. Bu
artik kiiresel rekabette kaginamayacaginiz
bir olgudur. Yani makine miihendisinin is-
letmeden, bilgisayar miihendisinin iktisat-
tan, endiistri mithendisinin psikolojiden ya-
rarlanmamast disiintilebilir mi? Demek ki
bu yetenegi Ogrencinize kazandirmak zo-
rundasiniz.

Tiirkiye'nin arastirma lissii olmak hedefinin ce-
kirdegini de fakiilteniz olusturuyor dogru mu?

Elbette dogru. Hatta bunun “isaret fisegi”
sayilabilecek bir siireci yastyoruz. Biliyorsu-
nuz tniversitemiz ogretim tiyesi basina di-
sen yaymnlar siralamasinda Tirkiye birincisi
durumundadir. Biz bunu ileride yasanacak
bulus, yenilik ve patentlerin “isaret fisegi”
olarak yorumluyoruz. Hatta su anda siirii
robotlara iligkin TUBITAK destekli bir pro-
jeyi almis durumdayiz ve bugiinlerde ayni
konuda AB altinai gergeve programi kapsa-
minda bir projemiz kesinlesmistir.
Universitemiz, TOBB iiyesi firmalarin aras-
tirma {ssti olmak amaciyla gerekli diizenle-
meleri yapmuis ve Bilimsel Arastirma Projele-
ri (BAP) yonergesini yayinlamistir. BAP yo-
nergesi kapsaminda Universite biitgesinden
arastirma projeleri olusturulmus ve halen se-
kiz proje incelenmektedir. Gelecek yillarda
tiniversite dist kaynaklardan BAP projeleri-
nin desteklenmesi gergeklesecektir.

Sunu da vurgulamadan ge¢memeliyim, tini-
versitemiz kurulug asamasinda olmasina rag-
men Teknokent ¢alismalarina baglamustir ve
bir hayli ilerleme kaydetmistir. Ankara Sana-
yi Odast ile birlikte yasal kurulus islemini ta-
mamlamis durumdayiz.

Sanayi-iiniversite isbirligine giiclii atiflar ya-
piyorsunuz. Tiirkiye'deki isletmelerin bazi he-




saplara gore yiizde 94’ii, bazi hesaplara gore stireci ve maliyeti en aza inecektir. Bu agidan da tiniversitemizin igsletmelere bii-
yiizde 99'u kiiciik ve orta biiylikliikteki islet- yik katkist olacaktir. Bir bilim insani ve egitimci olarak sdylemek istiyorum,
melerden olusuyor. TOBB ETU ve elbette fa- keske Ttirkiye’deki biitiin tiniversiteler ve isletmeler Ortak Egitim Modeli uy-

Her seyden 6nce egitim yoniinde katkilari-
muz vardir ve genisleyerek daha da artacaktr.
Ancak bizim esas 6nemsedigimiz aragtirma
gelistirme yoniindedir. TOBB ETU labora-
tuvarlart tam olarak faaliyete gectiginde ve
Ortak Egitim’den dogan goriis aligverisi
oturdugunda gesitli isletme ve miihendislik
sorunlari, tiretim sorunlar bizlere akmaya
baglayacaktir. Tste tiriin gelistirme, verimlilik,
yenilikler bu asamada baglayacaktir. Bunu sik
sik Miitevelli Heyet Bagkani’miz da vurgulu-
yor. Mesela x tirtini... Elli kullanimdan son-
ra bozuluyor. Acaba bunu 100 kullanimda
bozulacak kadar iyilestirebilir miyiz? Bu ma-
I tireten kiigiik veya orta biiyiikliikteki islet-
menin laboratuvar kurup gelistirmesi miim-
kiin degil. Ama bizim {iniversitemiz yapabi-
lir. Bir¢ok yenilik, bulus ve iyilestirmenin bu
sistem sayesinde islerlik kazanacagina inani-

yorum. Bu kapasitemiz vardir.

Ayrica, sunu vurgulamak istiyorum, Ortak
Egitim Modeli’nin ¢ok énemli bir fonksiyo-
nu vardir. Biz isletmeye hazir insanlar yetis-
tiriyoruz. Normal egitim sisteminde 6gren-
ciler mezun olurlar ve bir hatta ogu zaman
1,5 yil isletmeye, ¢aligma ortamina adaptas-
yon siireci yagarlar. Biiyiik holdinglerde-is-
letmelerde bu siiredeki zaman ve verim kay-
br telafi edilmektedir. Ancak kiigiik isletme-
ler bir mithendis i¢in bu kadar kaybi goze
alamaz. Ortak Egitim Modeli’ni yagsamis bir
ogrenci hemen ige adapte olacak ve yiiksek
verimle ¢aligmaya baslayacaktir. Bu uyum

kiilteniz bu kitleye nasil hizmet verebilir? gulasa. Bugiin yasadigimiz sorunlarn biiyiik kismini ¢ok kisa siirede asariz.

MUHENDISLIK FAKULTESI

BOLUMLER
Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolimi
Bilgisayar Miihendisligi Bolimii
Makina Miihendisligi Bolimii
Endiistri Miihendisligi Bolimii

AKADEMIK KADRO
Prof. Dr. Siileyman Saritas (Dekan)
Doc. Dr. Mustafa Ubeyli (Dekan Yardimcisi)
Prof. Dr. Yiicel Ercan (Makina Miihendisligi Bolim Baskani)
Prof. Dr. ismail Burhan Tiirksen (Endiistri Miih. Bl.Baskani)
Prof. Dr. Ali Yazici (Bilgisayar Miihendisligi Bolim Baskani)
Doc. Dr. Mehmet Onder Efe, (Elektrik ve Elektronik BL. Bsk.)
Yrd. Dog. Dr. Y.Murat Erten (Bilgisayar Miih. BL. Bsk. Yrd.)
Yrd. Doc. Dr. Murat Kadri Aktas (Ogr. Uyesi Makine Miih.BL. Bsk.)
Yrd. Dog. Dr. Kahraman Giiclii Képriilii (Mak. Miih.B6L.Bsk. Yrd.)
Prof. Dr. Unver Kaynak (Ogretim Uyesi)
Prof. Dr. Omer Saatcioglu (Ogretim Uyesi)
Doc. Dr. Nuri Durlu (Ogretim Uyesi)
Doc. Dr. Veysel Gazi (Ogretim Uyesi)
Doc. Dr. Elif Derya Ubeyli (Ogretim Uyesi Fen Bil. Enst. Md. Yrd.)
Yrd.Dog. Dr. Erdogan Dogdu (Ogretim Uyesi)
Yrd.Dog. Dr. O§uz Ergin (Ogretim Uyesi)
Yrd.Dog. Dr. Murat Hayri Eskiyerli (Ogretim Uyesi)
Yrd.Dog. Dr. Mehmet Ali Giiler (Ogretim Uyesi)
Yrd. Dog. Dr. Bulent Tavli
Dr. Ahmet Murat Ozbayoglu (Ogretim Gorevlisi)
Yrd. Doc. Dr. Mehmet Ali Giiler
Dr. Yigit Tascioglu
Dr. Tansel Ozyer



29 Bgrenu

TOBB ETU Ogrenci Etkinlikleri Komitesi Baskani Prof. Dr. Ali Fuat Bilkan,
universitenin sinirli sayidaki ogrencisine ragmen 29 ogrenci toplulugunun
kurulmus olmasini, 6grencilerin kendilerini ifade etmede etkinliklerin

onemini kavramis olmalarina bagliyor

Bu yil kayit olanlarla birlikte bin 191 6grencisi bulunan TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesi’nde su anda 29 6grenci toplulugu kurulmus durumda. Og-
renci sayist dikkate alindiginda bu rakam oldukga yiiksek. Bu nedenle her kayit do-
neminde, yeni iiyeler kazanmak isteyen topluluklar, TOBB ETU atriyumunda
standlar agiyor, yeni TOBB ETU’liiler, ayn1 zamanda kendi ilgi alanlarina uygun
topluluklara iiye oluyor. Ogrenci Etkinlikleri Komitesi gozetiminde kendi biitge-
leriyle faaliyetlerini yiiriiten TOBB ETU 6grenci topluluklart 2005-2006 egitim
ogretim yilinda ¢ok sayida organizasyona imza attilar. Bazilar1 tahmin edilenden
daha biiyiik ilgi ¢ekti, bazilar1 basarisiz oldu. Ama hepsi diizenleyenlere ve katilan-
lara deneyim kazandirdi, onlar1 daha da zenginlestirdi. Ogrenci Etkinlikleri Komi-
tesi Bagkani Prof. Dr. Ali Fuat Bilkan, Ekonomik Forum’un sorularini yanitlarken,
topluluklarin yillik planlamaya ge¢mesini planladiklarin ve gelecek yil ¢ok 6nemli
sosyal sorumluluk projelerinin hayata gegirilecegini vurguladi.

Universitemizde 29 topluluk kurulmus durumda. Bu nasil bir zorluk yaratiyor?

Prof. Dr. Ali Fuat Bilkan: Bence, Universitemizin smirlt sayida 6grenciye rag-
men bu kadar ¢ok topluluk kurulmasina destek vermesi sosyal bir tiniversite ol-
ma yolunda dikkate deger bir 6zelligi. Universitemizin idaresi biitge ve faaliyet-

ler konusunda ¢ok ciddi anlamda destek olu-
yor. Su anda belki biitge rakamlarini soylemek
abes olabilir ama her topululugun istedig; f:

aliyetleri gergeklestirme noktasinda idareyle
¢ok uyumlu bir ¢alisma igerisindeyiz. S6z ge-
limi bu 2006 yili i¢inde dans, Tiirkge, Tiirk
Halk, tiyatro, satrang, giizel sanatlar, matema-
tik ve aikido topluluklart da dahil olmak tize-
re bir ¢ok topluluga dersler verildi. Biz bu
dersleri tegvik ettik, derslere kendi alanlarinda
taninmus hocalart davet ettik. Yine ayni sekilde
tniversite topluluklar: tiniversite i¢i veya disin-
daki bazi ulusal festivallere katilma konusunda
da tiniversiteden ciddi destek buldular. Bun-
lardan bir tanesi 26 Nisan 2006 gegeklesen
Bogazici Festivali... Bu festivale biz dans top-
lulugumuzu gonderdik. Tiirkge ve tarih top-
luluklar1 hem Sakarya Meydan Muhaberesi



yapildigr alani gezdiler. Hem de 6zellikle Ta-
rih Toplulugu 46 6grenci ile bir medeniyet-
ler gezisi gergevesinde 3 ve 4 Haziran 2006
tarihinde Afyon ve Eskisehir’deki medeniyet-
leri dolagti. Ayni gekilde Geng Atatiirkgiiler
Toplulugu diger bazi topluluklarin katilimiy-
la ti¢ otobiis katthml Anitkabir ziyaretini ger-
¢eklestirdi. Aym toplulukla Selanik-Yunanis-
tan’a bir gezi diizenledi. Tiirk Halk Toplulu-
gu, agustosta Artvin yoresi halk oyunlart gos-
terisiyle Cek Cumhuriyeti’ne davet edildi.
Uluslararast Tulum Festivali’ne katilacak, tl-
kemizi temsil edecek Halk Bilimleri toplulu-
gumuz bahar senliginde yer aldi. Tiirk Sanat
Miizigi Toplulugu iki konser verdi bu sene.
Bu konserlerde biz 6grenci arkadaglarimizin
ne denli basarih olduklarini bizzat gordiik.
Oniimiizdeki yillarda topluluklart genislete-
cegiz. Tabi yeni Ogrenciler geldikge hem
biitge imkanlarimiz genisleyecek hem de
daha ¢ok 6grenicin katilmasini saglayacagiz.
Ogrenci Etkinlikleri Komitesi olarak bazi
topluklarin birlestirilmesi yoniinde diistin-
celerimiz var ya da platform olarak orgiit-
lenmeleri distiniilebilir. Mesela spor plat-
formu gibi. Buraya toplamay1 planhyoruz
yine ayni sekilde bilgisayar ve teknoloji plat-
formunu olusturmay: distintiyoruz. Belki
oniimiizdeki donemde topluluklarin sayisini
biraz daha kisabiliriz. Mesela miizik altunda
Tirk sanat miizigi, miizik topluluklart ola-
bilir. Ekonomi kalabilir ama borsa ve islet-
meyi birlestirebiliriz. Topluluk sayisini azal-
tirsak biitgeyi daha verimli kullanabiliriz.

Ogrenci Etkinlikleri Komitesi Baskani olarak
topluluklari yeterli buluyor musunuz?

Prof. Dr. Bilkan: Bazilarinin faaliyetlerini
yeterli bulmuyorum. Ogrenciler, egitim

arasinda bazi faaliyetlere katilabiliyorlar. Gerek doga sporlart gerek sosyal da-
yanmisma gerek satrang topluluklar faaliyetleriyle, hatta gesitli topluluklarin
kendi igerisinde olusturduklari zaman zaman kimsesiz ¢ocuklara giderek yar-
dim etmeleri, yoksul bolgeler i¢in yardim toplamalari gergekten bizim beklen-
tilerimize cevap verdi. Bunun yaninda hi¢ faaliyet gostermeyen, yeterli faaliyet
gostermeyenler vardi. Onlart bu sene 6grenci etkinlikleri komitesi olarak goz-
den gegirecegiz.

Yeni bir toplulugun kurulum siireci nasildir?

Prof. Dr. Bilkan: Yilin belli zamanlarinda, hatta egitim 6gretim baslamasindan
sonraki donemde kurulmasini arzu ediyoruz. Bunu da eyliil ayinda ilan veriyo-
ruz; diyoruz ki 1 Kasima kadar topluluk kurmak isteyen, degisiklikler yapmak is-
teyenler bagvursun. Dolaysiyla bir tiiztigiimiiz var. Senato tarafindan uygun go-
riilen... Topluluk kurma sartiyla ilgili belgelere ulagip gerekli yerleri doldurup bi-
ze dosya halinde 6grenci tiyelerini, sayilarini belirten bir listeyle bagvuruyorlar.
Biz de degerlendiriyoruz. Calisma yok ise, bir bosluk var ise buna evet diyoruz.

Ogrencilerin herhangi bir topluluk catisinda olmadan iiniversitenin imkanla-
rindan faydalanarak etkinlik yapabilme imkanlari var mi?

Prof. Dr. Bilkan: Herhangi bir topluluga bagl olmaksizin tiniversitenin im-
kanlarinda etkinlik yapilabilir ¢tinkii bizim komitemizin adi Ogrenci Etkinlik-
leri Komitesi... S6z gelimi tiniversitemiz oldukea yiiksek maliyetli bir bahar
senligi diizenledi ve bu etkinlik tamami 6grencilerden olugsan Bahar Senligi
Komitesi tarafindan herhangi bir topluluk ¢atisi olmadan diizenlendi. Her-
hangi bir 6grenci grubunu ulusal ya da uluslar arasi veya kampiis igerisinde bir
faaliyette bulundugu ya da bir konuda tanitim gerceklestirmesini destekliyo-
ruz, katki veriyoruz. Mesela model Birlesmis Milletler etkinliginde basart gos-
teren bir 6grencilerimizi Selanik’teki etkinlige gonderdik. Ogrencilerimizden
altis1 bu etkinlige katildi ve basart sagladi.. Hatta 6grencilerimizden biri gele-
cek oturuma bagkanlik edecek.

Topluluklarin ve etkinliklerin kisisel gelisim lizerinde biiyiik etkisi var. Bu
anlamda katilimi yeterli gorilyor musunuz? Amaca ulasilabiliyor mu?

Prof. Dr. Bilkan: Topluluklarin, 6grencilerin kendilerini ifade etmesi ve kisisel
gelisimleri tizerinde ¢ok olumlu etkileri var. Ogrencilerimizin topluluklara ka-

tilim1 memnuniyet verici diizeyde. Tkinci siuftan itibaren baglayan ortak egi-

timde 6grencilerimizin bir kismu isletmelerde ¢alismaya gidiyor. Buna ragmen
ogrenci topluluklar bagkan yardimcilar isleri devam ettiriyor. Liderligi paylas-
ma-devretme pratigine uygun bir siire¢ yasaniyor. Biz topluluklart 6grencile-




rin soysal, kiiltiirel, sportif agilardan destekleyelim, tiniversitelerin geride olan
sosyallesme stireglerini burada yasasinlar seklinde gérmiiyoruz. Biz yarinin so-
rumluluk sahibi bilingli genglerini simdiden diisiinmeye ve toplumsal sorum-
luluk liderlik, yonetim ve kisiler arasi iliskilerdeki beceriler konusunda tabiri
caizse bir pratige, bir kursa tabi tutuyoruz. Bunlar bir nevi 6grencinin ders di-
st etkinlikleri gibi goziikse de aslinda yarin ki diinyada alacagi yolu simdiden
benimseyip o yonde kendini gelistirmesi i¢in saglannmug bir imkan...

Topluluklarin 6zerklikleri ne kadar? Ggrenci Etkinlikleri Komitesi'nin rolii
danismanlik mi, idare mi?

Prof. Dr. Bilkan: Topluluklarimiz 6zerk bir yapiya sahip. Danigman olarak bir 6g-
retim tyesi veya idari kadrodan bir ¢alisan tayin ediliyor. Bu damsmanla birlikte
yapacaklar faaliyetleri kararlastiryorlar. Ogrenci ve damsmanin olumlu baktigs her
faaliyet bizim agimizdan desteklenmesi gerekiyor. Tabi bunun makul 6l¢tilerde ol-
mast miimkiin mertebe gesitli sponsorlarla, eger ¢ok biiytik bir miktarda maliyet
rarsa sponsor destegi artyoruz. S6z gelimi biz yurt disina ¢ikislarda bir har¢ muafi-
yeti i¢in Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi’ndan destek aldik. Birkag faaliyetimizde des-
tek olan firmalar oldu. Belli bir miktardan sonra 6grencilerimizden mutlaka spon-
sor istiyoruz. Yani ¢ok kii¢tik miktarlar i¢in s6z konusu olmayabilir ama uluslara-

Ogrenci Konseyi'nin topluluklar iizerinde
yetkisi var mi?

Prof. Dr. Bilkan: Ogrenci konseyi yonetimi,
ogrenci topluluklart 6grenci etkinlikleri ko-
mitesinin tabii tiyeleri. Yani biz, Ogrenci Et-
kinlikleri Komitesi olarak, 6grenci konseyi-
ne secimle gelmis Ogrenci Konseyi bagkan
ve yardimcilarindan olusan ti¢ kisiyi tabii
tiyeler olarak kabul ediyoruz ve toplantilari-
muzi birlikte yapiyoruz. Aldigimiz kararlar
ortak oluyor. Dolayisiyla Ogrenci Konse-
yi’nden gelen ti¢ kisi ayn1 zamanda 6grenci
faaliyetleri konusunda karar verici durumda-
dir. Komitedeki diger ti¢ kisi de farkl fakiil-
telerdeki Ogretim tyelerinden olusuyor.
Ogrenci Etkinlikleri Komitesi 6grenci ve
akademik yapmin birlikte olusturdugu bir
karar mekanizmasima sahip.

rast diizeyde veya ulusal diizeyde diizenlenen etkinliklerde mutlaka bazi sponsor-  Yurtdisindan {iniversiteler ya da yabanci 6g-
lar, maddi kaynaklar, baz1 imkanlarla bize gelmesini talep ediyoruz. Aksi takdirde  rencilerle kiiltiirel ve sosyal etkilesim dahi-
bu faaliyetlerin mali boyutlan yiiksek olunca faaliyetleri bolmek kiigiiltmek gereki-  linde calismalariniz var mi?

yor ama mutlaka bu faaliyetlerin ger¢eklesmesi icin var giictimiizle ¢alistyoruz. Prof. Dr. Bilkan: Yabanci 6grencilerle kiiltii-




rel sosyal etkilesim halindeyiz. Bunu en agik
ornegi gegen yil 2005 Tiirkoloji Yaz Staji
programini iiniversitemiz tstlendi. Gegen yil
yapilan programda 18 tilkeden 108 6grenci
tniversitemiz dersliklerinde staj gordi, dis
etkinliklerde rehberlik hizmetinin biiytik kis-
mint 6grencilerimiz verdi. Ogrencilerimizle
misafir 6grencilerin kaynasmasi ve ozellikle
Tirkoloji 6grencisi olan bu 6grencilere pratik
yapma, Tiirk¢e konusmaya yardimer olma ko-
nusunda ciddi gayretleri oldu. Aym sekilde
2006 Tiirkoloji Yaz Staj Programini tiniversi-
temiz tekrar tstlendi. Bu ¢ergevede 6grenci-
lerimiz aktif bir sekilde 16 tilkeden gelen 100
ogrenciyle ilgilenme, onlarla kaynagma, onla-
ra bire bir kendi kiltiirimiizii tanitma konu-
sunda gorev aldilar. Sadece derslik ve tesisle-
rimizde ger¢eklesen seminerlerde degil, dis
cetkinliklerde de Konya ve Kayseri daha sonra
Samsun, Trabzon, Bursa, Canakkale ve Istan-
bul’daki gezilerde 6grencilerimiz gorev aliyor
ve etkilesimi gozleyebiliyoruz.

Ogrenci Etkinlikleri Komitesi olarak égrencile-
re ne gibi egitim imkanlari sundunuz? Gelecek
donem icin en fazla onemsediginiz etkinlik pla-
niniz nedir?
Prof. Dr. Bilkan: Aikido, dans, ebru, ken-
do, fliit, gitar, miinazara, halk oyunlari,
Tirk sanat miizigi ve tiyatro topluluklar:
kendi alanlarinda taninmis hocalardan {ini-
versitemiz destegiyle ders aldilar. Oniimiiz-
deki donemlerde daha ¢ok katiimli, Uni-
versitemizin ismini ¢esitli platformlarda ta-
nitabilecek faaliyetleri gergeklestirmeyi
planliyoruz. Gegen sene Satrang Toplulugu
tniversiteler arast diizenlenen yarismada 2.
odili aldi. Bu sene Tirkiye 20 yas alt
gengler satrang yarigmasi diizenlemeyi plan-
liyoruz. Oniimiizdeki donemde en biiyiik
projemiz sosyal sorumluluk projesi olacak-
tr.
Biz topluluklardan ti¢ gruba ¢ok 6nemli dere-
cede yardim etmeleri ve ti¢ grup tizerine yo-
gunlagmalarini talep edecegiz. Bunlardan bir
tanesi ¢esitli devlet yurtlarinda kalan kimsesiz
cocuklar. Tkincisi 6zellikle tiniversiteye hazir-
lanan ve dershaneye gitme imkani bulamayan
ogrenciler. Bu da tiniversitemizin Matematik,
Tirk¢e ve Mihendislik bolimlerindeki 6g-
rencilerin katkilaryla tcretsiz matematik,
Tiirkge dersleri veya fizik, kimya dersleri vere-
rek olacaktir. Biz ilanlarla bu konuda gorev
alacak ogrencileri belirleyecegiz. Bu diinyanin
her yerinde yapilan bir girisim ve gondilliligi

esas alan bir girisim... Amerika’da sosyal gorevlerde higbir ticret almadan yapi-
lan bu gorevler daha sonra burs alma mastera alinma ve diger bir takim konular-
da oncelik hakkina sahip oluyorlar. Biz de bu sistemi burada olusturmaliyiz diye
distiniiyorum. Ugiincii bir grup faaliyeti de sokak ¢ocuklarina yonelik olacaktir.
Miimkiin mertebe sokakta yasayan, sokakta kalan ¢ocuklar ¢esitli devlet
kuruluslariyla ortak sekilde vasifli hale getirmek onlara is gii¢ sahibi olabilecek-
leri bir egitim vermek... Tlk akla gelen sey OSTIM ve Biiyiiksehir Belediyesi’yle
ortaklaga olarak onlara ¢iraklik egitimi alabilecekleri veya kendilerine gore bir
meslek sahibi olabilecekleri bir egitimin verilmesidir. Biz bu ti¢ konuda da sos-
yal sorumluluk suuruna sahip 6grencilerimizi gorev almalarini tegvik edecegiz.
Oniimiizdeki yil yapacagimiz en onemli degisiklik hangi alanlarda ne tiir
faaliyetleri destekleyecegimizi 6nceden bildirecegiz. Mesela 6grenciler bize her-
hangi bir sekilde willik faaliyet planlarinda yer almayan etkinlikleri
getiremeyecekler. Ancak 6nceden beyan edip biz su ay sunu yapacagiz, bu ay
bunu yapacagiz beyanlarina gore onlari tegvik edecegiz, destek verecegiz. Boy-
lece daha planl, daha tutarli ve daha verimli bir 6gretim yili ger¢eklestirme im-
kani bulacagiz.

TOBB ETU Bahar Senligi

TOBB ETU Bahar Senligi hakkinnda bilgi verebilir misiniz?

Prof. Dr. Bilkan: Bahar senlikleri bu yil bizim i¢in ¢ok énemliydi ¢tinkii
ilk bahar senligimizdi. Aslinda biraz erken de oldu kabul ediyoruz ama
smav stresini atabilmeleri i¢in 6grencilerimizin buna ihtiyact vardr. Bir
bahar senligini daha iyi yapabilmenin yolu, ilkini yapmaktir. Gayet basa-
rili ve organizasyonda bir aksaklik olmadan gerg¢eklestirdigimiz bir faali-
yetti. Ontimiizdeki yil bu faaliyeti genisletmemiz ve zenginlestirmemiz
lazim... Bunun igerisine biitiin topluluklari, gruplari dahil etmemiz la-
zim. Ozellikle 6grencilerin kampiiste yogun oldugu bir dénemde bahar
senligini dizenleyerek 6grenci sayisinin en fazla oldugu zamani segme-
miz gerekiyor. Ogrencilerimiz bir kismi siirekli sanayide ve uygulama
alanlarinda oldugu igin ortak egitimdeki 6grencilerinin izin alip bahar
senligine katilmas i¢in bahar senligini hafta sonlarina sigdirmak gereke-
cektir. Ayni sekilde 6grenci topluluklarimizin bu seneki basarili egitimle-
ri neticesi 6zellikle Dans Toplulugu ve Halk Oyunlari Toplulugu Artvin
yoresi halk oyunlari, Tiyatro Toplulugu ve Giizel Sanatlar Toplulugu,
daha dogrusu Tiirk Sanat Miizigi Toplulugu belki 6ntimiizdeki sene al-
tinct bir toplulugu kurmak kaydiyla 6niimiizdeki bahar senliklerine daha
zengin katilimli ve 6grenci topluluklarin bircogunun buna destek verdigi
bir mahiyette diizenlemeyi diisiiniiyoruz.




